浙江大学优秀学生暑期赴灵隐街道挂职锻炼岗位需求表2017
	序号
	挂职单位
	挂职职务
	需求人数
	挂职岗位的需求

	1
	街道文化站
	站长助理
	2
	有策划、组织各类活动经验的（2名女生）

	2
	城建城管科
	科长助理
	2
	有较强的写作能力（1名男生1名女生）

	3
	街道团工委
	书记助理
	1
	熟练使用office办公软件，有较强的写作能力

	4
	东山弄社区
	书记助理
	1
	有较强的文字写作能力与语言沟通能力，擅长做活动方案，尤其是暑期的小朋友活动。

	5
	浙大求是社区
	书记助理
	1
	擅长做活动方案，尤其是暑期的青少年活动。

	6
	曙光社区
	书记助理
	1
	擅长文字写作，青少年活动辅助。

	7
	黄龙社区
	书记助理
	1
	熟练使用办公软件，有较强的写作能力，有策划、组织活动的经验。

	8
	117社区
	书记助理
	1
	有一定的文字功底，擅长做活动方案，尤其是暑期的小朋友活动。

	9
	黄龙国际商务中心
团工委
	书记助理
	3
	组织青年活动、文案策划，有良好的文字功底和较强的协调沟通能力，最好有1-2名男生。

	合计
	13
	


备注： 参加此次挂职锻炼实践活动的大学生在结束活动前，需以理论调研文章或给挂职单位工作意见、建议的形式上交一篇2000字左右文章，为挂职单位的工作出谋划策。同时，挂职单位也会对大学生在实践期间表现做出综合评定，给予书面鉴定。
