“海峡两岸知识大赛”海选题目考核要点

今年“海峡两岸知识大赛”海选阶段的题目将采用笔试与面试相结合的方式，使基本功考察与选手个性考察相结合，最大程度地为决赛阶段选拔出足够有智慧的、充满个性魅力的、类型多样的选手。

A、面试

面试内容主要是以开放性问题为主，主要考察选手的表达能力、创造能力、逻辑思维等综合素质。面试主要分为以下几个部分：
(1)创意自我介绍

1分钟自我介绍环节，选手须尽量通过与众不同的方式，在最短的时间内尽量全面地介绍自己并展现自己的优点。

（2）才艺展示

请选手在1分钟的时间内充分展示自己所擅长的的才艺。

（3）即兴表达/表演
以现场抽签的方法决定选手表达或表演的内容。
B笔试

面试过后特设笔试环节。笔试题目包括选择题、填空题、简答题以及论述题。以考察选手日常知识储备的广度和深度为目的。内容包括世博会基础知识、中国传统文化常识、现代生活中的百科知识，不涉及太专太偏的知识点。

